
Zehn Schritte zur Umsetzung
der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO)
Welche Fragen sollten Sie sich 
vorbereitend stellen?

1 Wo befinden Sie sich aktuell?

DSGVO-Quick-Check

Identifizieren Sie Ihren aktuellen Status 
mit Hilfe unseres DSGVO-Quick-Checks, 
der initiale Handlungsfelder aufzeigt.

3
Messen Sie die Effektivität von 
Datensicherheits- und Daten-
schutzprozessen?

6
Wissen Sie, wie man eine 
Datenschutz-Folgenab-
schätzung durchführt?

Besitzen Sie Prozesse, welche die Rechte 
von Personen schützen, deren Daten Sie 
verarbeiten?

Prüfen, testen und evaluieren

Die DSGVO verlangt einen 
Prozess für die Evaluierung 
der Effektivität von technischen 
und organisatorischen Maß-
nahmen, um die Sicherheit der 
Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten sicherzustellen.

5 Wissen Sie, wo Sie personen-
bezogene Daten verarbeiten?

4 Haben Sie Ihre Datenschutz-
prozesse dokumentiert?
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Verstärkte Dokumentationspflichten

Sie müssen u.U. in einem Verzeichnis von 
Verarbeitungstätigkeiten dokumentieren zu 
welchem Zweck Sie personenbezogene Daten 
verarbeiten und dieses auf Anfrage der 
Datenschutzbehörde zur Verfügung stellen.

Stärkung von Betroffenenrechten

Die Anforderungen der DSGVO werden für die 
meisten Unternehmen zu wesentlichen Änderun-
gen führen (z.B. neue Geschäftsprozesse und 
Maßnahmen in der IT- und Prozesslandschaft). 
Dokumentierte Geschäftsprozesse helfen Ihnen 
Datenschutzaspekte zu integrieren.

Wie kann Grant Thornton unterstützen?

Unser globales Netzwerk von DSGVO-Spezialisten 
hilft Ihnen neue Datenschutzprozesse zu identifizie-
ren, zu entwerfen, zu implementieren und zu über-
wachen. Durch unsere globale Methodologie 
erhalten Sie vor Ort Beratung in Ihren Niederlassun-
gen, maßgeschneidert für Ihre DSGVO-Herausfor-
derungen. 

Mehr Informationen finden Sie auf 
grantthornton.at. 
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Haben Sie sich schon überlegt, ein 
Datenschutz-Managementsystem 
(DSMS) einzuführen?

Datenschutz-
Managementsystem

Die DSGVO verlangt, dass Sie Datenschutz-
maßnahmen erheben, einführen und diese 
auch kontinuierlich verbessern. Ein DSMS 
hilft Ihnen dabei, sämtliche DSGVO Maß-
nahmen im Unternehmen zu überwachen 
und steuern zu können.

Wissen Sie, wie man eine Daten-
schutzverletzung meldet?

Strengere Meldepflichten bei 
Datenschutzverletzungen

Verletzungen des Datenschutzes müssen der Datenschutz-
behörde binnen 72h gemeldet werden. Stellt die Verletzung 
ein voraussichtlich hohes Risiko für die Freiheit der Betrof-
fenen dar, müssen auch diese informiert werden.
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DSFA

Wenn eine Verarbeitungstätigkeit ein 
hohes Risiko für die Rechte und Freihei-
ten von Betroffenen birgt, muss eine 
Datenschutz-Folgenabschätzung
(DSFA) durchgeführt werden.
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Haben Sie ein effektives 
Datenschutztrainings- und 
Awarenessprogramm?

Awarenessprogramm

Ein effektives Datenschutztraining- und Awereness-
programm ist zur Verhinderung von Sicherheitsver-
letzungen essentiell und ermöglicht Ihren Mitarbei-
tern das Einhalten der definierten Vorgaben.

Fast Track mit Grant Thornton

Beginnen Sie nicht von Grund auf. Wir unterstützen 
Sie in vielen DSGVO-Bereichen mit unserem Toolkit. 
Es beinhaltet u.a.:
 •   DSGVO-Quick-Check und Kontroll-Assessment
 •   Datenschutzprozesse
 •   Verzeichnis von Verarbeitungstätigkeiten
 •   Methodik zur Datenschutz-Folgenabschätzung
 •   Datenschutz-Handbuch
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Implementierung

Für ein effektives und effizientes 
Datenschutzmanagement müssen 
eine Reihe von Dokumentations-
tätigkeiten durchgeführt werden 
(z.B. die Erstellung notwendiger 
Richtlinien und Verfahrensbe-
schreibungen).

Besitzen Sie die notwendigen 
personellen Ressourcen?

Bestellung eines DSB und Definition 
einer Datenschutzorganisation

Sie benötigen u.U. einen offiziellen 
Datenschutzbeauftragten (DSB). Falls 
Sie noch keinen bestellt haben, benöti-
gen Sie eventuell zusätzliche Ressourcen, 
um sämtliche Datenschutzprozesse und 
-maßnahmen zu koordinieren.


