Der Unternehmens-Health-Check
Wie gesund ist Ihr Unternehmen?

Q GrantThornton




Corona hat nicht nur eine gesundheitliche und_soziale -

sondern auch eine wirtschaftliche Krise ausgelost. Wenn

auch lhr Unternehmen gerade mit herausfordernden Zeiten
konfrontiert ist, so mussen Sie sich spatestens jetzt mit
der aktuellen Situation auseinandersetzen, um rechtzeitig
handeln zu kénnen.

Wir von Grant Thornton und Taylor Wessing wollen Sie mit dem
Unternehmens-Health-Checkgernedabeiunterstutzen, die Belastbarkeit
der wirtschaftlichen und finanziellen Basis lhres Unternehmens zu
analysieren und mdgliche Handlungsoptionen zu identifizieren. Dabei
greifen zahlreiche betriebswirtschaftliche/finanzielle, rechtliche und
steuerliche Themen ineinander und erfordern eine gesamtheitliche

Betrachtung.

Wie funktioniert der Unternehmens-Health-Check?

Nach einem Erstgesprach und der Bereitstellung der notwendigen
Unterlagen startet unser Expertinnen-Team bestehend aus
Wirtschaftspriaferinnen, Rechtsanwaltinnen und Steuerberaterinnen
die Analyse, den ,Health-Check®. Unserer Ergebnisse werden in einem
Bericht dargestellt und im Rahmen eines Gesprachs gemeinsam mit

maoglichen Handlungsoptionen prasentiert.



Experten-Team

Mag. Wolfgang Kapek

Arbeitsrecht/Compliance

Mag. Gerda Leimer
Transaction Services/
Forderungen

Grant Thornton

Taylor Wessing

{

MMag. Philip Hoflehner,
MIM (CEMS)

Corporate, M&A

Taylor Wessing

Mag. Marlene Halikias
Assurance/Valuation
Grant Thornton

Mag. Ivo Deskovic
Vertragsgestaltung/
Forderungsmanagement

Dr. Susanne Fruhstorfer
Insolvenzrecht/
Restrukturierungen

Taylor Wessing

Taylor Wessing

l

Mag. (FH) Peter
Nothegger

Business Analysis/Valuation
Grant Thornton

MMag. Dr. Michaela
Petritz-Klar
Forderungen/
Finanzstrafrecht

Taylor Wessing

Mag. Wolfgang
Kaltenegger

Turn Around/

Interim Management
Grant Thornton

Mag. Brigitte Sammer,
LL.M.

Arbeitsrecht
Taylor Wessing

Mag. Werner Leiter

Andreas Howadt,

Steuerliche Strukturierung/ LL.M,, LL.B.
M&A Insolvenzrecht/
Grant Thornton Restrukturierungen

Taylor Wessing



Kosten* fur den Unternehmens-Health-Check

Unternehmensgrofe

(Basis: Geschaftsjahr 2019) Klein Mittel GrofR
Mitarbeiterzahl <50 50 bis 250 >250
Umsatz <10 Mio EUR 10 bis 40 Mio EUR > 40 Mio EUR
FEUBEIE e 1L EUR 7.500 EUR 14.000 EUR 24.000

Unternehmens-Health-Check

*indikativ

Darliber hinaus gehende Leistungen, etwa fiir eine vertiefte Aufbereitung von Einzelfragen oder im Rahmen der
Umsetzung von Handlungsoptionen bedrfen einer gesonderten Honorarvereinbarung und Mandatierung.

Kontaktieren Sie uns!

Dr. Raimund Cancola
Managing Partner

Mag. Gerda Leimer
Partnerin

r.cancola@taylorwessing.com
T: +43 1 71655 0

gerda.leimer@at.gt.com
T: +43 1 505 4313 3128

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.grantthornton.at/themen/unternehmenshealthcheck




