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Fakten

Buchhaltung / Finanzbuchhaltung

Jahresabschlusserstellung

Steuerberatung

Lohn- und Gehaltsverrechnung

Global Mobility Services

Ihre Outsourcing-Kontakte

Inhaltsverzeichnis Unternehmen entscheiden sich häufig zur Auslagerung von 
internen Aufgaben, um sich auf ihre Kernkompetenzen zu 
konzentrieren. Gleichzeitig können dadurch die Produktivität 
gesteigert und Kosten gesenkt werden. Durch Outsourcing 
können Sie sich auf die wesentlichen Aufgaben konzentrieren. 

Wir haben uns darauf spezialisiert, Sie in den Bereichen Buchhaltung, 
Bilanzierung, Steuerberatung und Personalverrechnung optimal zu 
unterstützen. 

About us 
Grant Thornton International Ltd (GTIL) ist eines der führenden internationalen 
Netzwerke von unabhängigen Wirtschaftsprüfungs-, Steuerberatungs- und 
Beratungsgesellschaften. Wir sind der verlässliche Partner für Unternehmen, die sich 
weiterentwickeln und wachsen wollen. Zu den dynamischen Geschäftsideen unserer 
Kunden steuern wir Erfahrung und Gespür bei und schaffen so gemeinsam Erfolg. 
Zielstrebige Teams werden von unseren Partnern geleitet und bieten mit ihrer 
langjährigen Erfahrung und ihrem tiefgehenden Branchen-Know-How die passenden 
Lösungsansätze für Unternehmen weltweit. Mehr als 40.000 Grant Thornton-
Mitarbeiter in über 130 Ländern legen Wert darauf, für Ihre Klienten, Ihre Kollegen und 
die Gemeinschaft in der sie leben, einen sichtbaren Unterschied zu machen und zu 
positiven Veränderungen beizutragen. 

Outsourcing Services im Überblick

Warum Outsourcing?

*) Quelle: Grant Thornton International Business Report (IBR) 2014 
*) Um die Lesbarkeit zu verbessern, wird in dieser Publikation auf die weibliche Form verzichtet.

Grant Thornton hat im International Business  
Report 2014 3.300 Entscheidungsträger in  
45 verschiedenen Ländern befragt, warum  
sie sich für Outsourcing entschieden haben.*

Effizienzsteigerung	 57 %

Kostensenkung	 55 %

Besserer Zugang zu Expertenwissen	 45 %

Sicherstellung von Kontinuität	 45 %

Personalreduktion	 35 %
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Grant Thornton ist eine zusammenhängende globale 

Organisation, die unverwechselbare Leistungen für ihre 

Klienten in mehr als 130 Ländern erbringt. 

Umsatz Outsourcing 
nach Region (US$000’s) 2014 
Asia Pacific
Americas 
Europe, Middle East & Africa

66.900 194.20029.400

Fakten

Outsourcing Services im Überblick



36 % 
Personalverrechnung

49 % 
Steuern

46 % IT
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Kostensenkung klingt vielversprechend, aber der Weg dorthin ist nicht immer einfach
Ihre Personalverrechnungsabteilung bespricht die Auszahlung von Überstunden persönlich 
mit allen Abteilungsleitern? Ihr Controlling benötigt Live-Daten und zwar nicht monatlich, 
sondern stündlich? Kann ein externer Anbieter das auch leisten?

Bei komplexen oder stark verflochtenen Abläufen muss die Entscheidung gut vorbereitet 
werden. Wir analysieren gemeinsam mit Ihnen, wie Ihr Rechnungswesen oder Ihre 
Personalverrechnung derzeit organisiert ist. Welche Funktionen müssen für einen effizienten 
Prozess im Unternehmen verbleiben (Brückenkopffunktionen)? Welche zusätzlichen 
Aufgaben erfüllen die Verantwortlichen? Welche Schnittstellen gibt es zu anderen Systemen?

Die Kontrolle über wichtige Funktionen gibt man nicht leichtfertig aus der Hand. Die 
Entscheidung für Outsourcing ist eine gute Gelegenheit, einen Schritt zurück zu treten und 
sich die Frage zu stellen, wie die derzeitigen Abläufe zur Unternehmensstrategie passen. Wo 
investieren Sie Zeit an der falschen Stelle? Wo sehen Sie Optimierungspotential?

Nachdem wir verstanden haben, wie Sie arbeiten und welche Ziele Sie durch Outsourcing 
erreichen möchten, stellen wir Ihnen die für Sie passenden Lösungsansätze vor.

Welche Lösung passt zu uns?

Auszug aus dem Grant Thornton 
International Business Report 2014

Outsourcing Services im Überblick

Die am häufigsten ausgelagerten Bereiche sind Rechnungswesen und Steuern,  
IT sowie HR und Personalverrechnung.*

*Quelle: Grant Thornton International Business Report (IBR) 2014



BMD ist ein seit Jahrzehnten in Österreich etablierter Entwickler von kaufmännischer 
Spezialsoftware für die Bereiche Buchhaltung, Bilanzierung und Lohnverrechnung und  
garantiert durch die kontinuierliche Weiterentwicklung seiner Softwareprodukte, dass aktuelle 
Gesetzesänderungen schnellstmöglich in die Software-Module eingearbeitet werden und damit  
die Auswertungen und Abrechnungen immer auf dem aktuellen Stand sind. 

Die Software erfüllt unsere Anforderungen an eine moderne Business-Software in den  
Bereichen Finanzbuchhaltung, Bilanzierung und Lohnverrechnung, sodass wir unseren  
Klienten Auswertungen in höchster Servicequalität zur Verfügung stellen können.

BMD verfügt über Möglichkeiten zur Einbindung externer Anwender über Standleitung  
oder Internet. Damit können Sie jederzeit online auf Ihre Buchhaltungsdaten zugreifen.

Gleichzeitig werden die erfassten Belege automationsunterstützt in einem Ihnen persönlich 
zugeordneten Datenarchiv abgelegt und gespeichert. 

Die Übermittlung und Verbuchung von elektronischen Rechnungen wird ermöglicht. Soweit in 
Ihrem Unternehmen bereits Buchhaltungsdaten generiert werden, können diese über 
Schnittstellen in unsere Business-Software importiert werden.

Business Software BMD
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Lösungen für die Auslagerung 
Ihrer (Finanz-)Buchhaltung:
•	  Individuelle Anwendung von Branchenlösungen

•	  Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung, Mahnwesen

•	  Verwaltung offene Postenbuchhaltung, Zahlungsverkehr

•	  Anlagenbuchhaltung

•	  Kostenrechnung, Kostenartenrechnung, Plankostenrechnung

•	  Coaching bei Selbstbuchern (Mandantenbuchführung)

•	  Digitales Belegwesen, Archivierung

•	  Reporting nach internationalen Standards

•	  Reisekosten (Prüfung, Verbuchung, Schulung,  
 Erstellen von Richtlinien)

•	  Ausgangsrechnungen

•	  Eingangsrechnungen

•	  Kommunikation mit dem Finanzamt und  
 ähnlichen Institutionen

•	  Monatliche Umsatzsteuervoranmeldung 

•	  Monatliche Kosten- und Ertragsrechnung

•	  Monatliche Offene Posten-Listen der Kunden  
 und Lieferanten

•	  Erstellung von SOLL/IST-Vergleichen

Buchhaltung/ 
Finanzbuchhaltung

Outsourcing Services im Überblick

Die Finanzbuchhaltung ist die Grundlage für viele Entscheidungen im 
Unternehmen. Nur wer seine Zahlen übersichtlich aufbereitet und sich  
einen guten Überblick über sein Unternehmen verschafft, kann 
Schwachpunkte rechtzeitig erkennen und auf negative Entwicklungen 
reagieren. Der Einsatz modernster Software ermöglicht Ihnen jederzeit den 
Zugriff auf Ihr Zahlenwerk. Digitales Belegwesen und ein Dokumenten-
managementsystem für die Datenarchivierung sind dabei selbstverständlich.  
Wir übernehmen Ihre Finanzbuchhaltung.

Wir können Sie in der Buchhaltung, der 
Gehalts- und Lohnverrechnung sowie im 
Rechnungswesen und bei steuerlichen 
Berichtspflichten unterstützen. Wir können 
Sie aber auch im Controlling und bei 
rechnungslegungsbezogenen Prozessen 
beraten.

Unsere Unterstützung für Sie beinhaltet die 
Gestaltung des Rechnungswesens, um 
Aufzeichnungen und die Berichterstattung 
an Ihre Anforderungen anzupassen. 
Gleichzeitig versuchen wir die Effektivität 
dieser rechnungslegungsbezogenen 
Funktionen innerhalb Ihres Unternehmens 
zu steigern. 

Wir unterstützen Sie bei der Erstellung  
Ihres Jahresabschlusses.

Wie Grant Thornton 
Sie unterstützt

Excel-Sheets zum Import von Daten
Durch Verwendung der folgenden Excel-Sheets ist ein schneller  
und unkomplizierter Import Ihrer Daten möglich:
•	  Ausgangsrechnungen
•	  Eingangsrechnungen
•	  Kassa
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Tax-Compliance Lösungen: 
•	 	 Erstellung von Umsatzsteuererklärungen, 

 zusammenfassenden Meldungen und Intrastat 

•	 	 Erstellung von Einkommensteuererklärungen

•	 	 Durchführung von Steuerberechnungen  
 (Einkommen- und Körperschaftsteuer)

•	  Erarbeitung von Steuerkonzepten, um steuerliche   
 Belastungen zu minimieren

•	  Berechnung von Selbstbemessungsabgaben 
 (Kammerumlage, Gebühren, Gesellschaftsteuer, etc.)

Steuerberatung 
Steuerbehörden halten Unternehmer und Freiberufler mit Steuerfragen 
ständig auf Trab, somit spielen sie eine zentrale Rolle in fast jeder 
Geschäftsentscheidung. Je nach Bedarf reichen unsere Leistungen  
von der Erstellung von Steuererklärungen, der Durchführung von 
Steuerberechnungen mit einer eingehenden Überprüfung der Daten  
als Bemessungsgrundlage bis hin zur internationalen Tax-Compliance  
für mehrere Länder.	

Wir unterstützen Sie bei der Erstellung von 
Steuererklärungen, der Berechnung der 
vorläufigen Steuer, der Prüfung von 
Steuerbescheiden und informieren Sie über 
notwendige Zahlungen.

Wir sind Ihnen auch gerne bei steuerlichen 
Außenprüfungen behilflich und bieten Unter-
stützung in finanzgerichtlichen Verfahren.

Wie Grant Thornton 
Sie unterstützt

Jahresabschlusserstellung
Je nach Größe Ihres Unternehmens und abhängig von der gewählten 
Rechtsform sind Sie zur Aufstellung von Jahresabschlüssen verpflichtet. 
Außerdem wollen Anteilseigner, Eigentümer und Management regelmäßig  
mit Finanzinformationen versorgt werden. Wir unterstützen Sie bei der 
Erfüllung Ihrer Aufzeichnungspflichten und gewährleisten damit, dass Sie 
Gesellschaften, der Bank und anderen Adressaten aussagekräftige und 
verlässliche Zahlen präsentieren. 

Lösungen für die  
Jahresabschlusserstellung:
•	  Erstellung nach UGB und nach IFRS

•	  Erstellungsbericht mit oder ohne Erläuterungsteil

•	  Überleitungsrechnungen IFRS / US-GAAP (bei Bedarf)

•	  Kennzahlenauswertung (Soll-Ist-Vergleich, Budget)

•	  Branchenvergleich

•	  Erstellung und Übermittlung von Firmenbuchbilanzen

•	  Erstellung und Übermittlung der e-Bilanz an Banken

Wir helfen Ihnen, Ihre Buchführungspflicht zu 
erfüllen, die gewährleistet, dass der 
Öffentlichkeit und anderen Interessengruppen 
umfassende und zuverlässige Berichte 
vorgelegt werden.

Wie Grant Thornton 
Sie unterstützt

Outsourcing Services im Überblick
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Lohn- und 
Gehaltsverrechnung 
Die Personalverrechnung gehört zu jenen Themenbereichen, die sich rasant 
ändern und ständig an Komplexität gewinnen. Hier treffen Steuerrecht, 
Sozialversicherungsrecht, Arbeitsrecht, Aufenthaltsrecht und andere 
Rechtsmaterien aufeinander. Unsere Experten helfen Ihrem Team, auf  
dem aktuellen Stand zu bleiben und komplexe Fragestellungen zu lösen.  
Wir übernehmen aber auch gerne die gesamte Personalverrechnung für Sie.

•	  Erstellung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen

•	  Durchführung aller relevanten Meldungen gegenüber  
 den Behörden

•	  Berücksichtigung sämtlicher gesetzlicher Änderungen

•	  Zusatzauswertungen nach Ihren Vorgaben,  
 Importbuchungsbelege für Ihre FIBU

•	  Schnittstellen zu Ihrem Zeiterfassungssystem,  
 optimierte Abläufe

•	  Berechnung von Rückstellungen für Jubiläumsgelder,  
 Abfertigungen, Urlaub, Zeitguthaben, Sonderzahlungen,  
 Altersteilzeit und Prämien

•	  Expatriates-Abrechnung, Auslandsmontage,  
 Baulohnabrechnungen, Reisekosten, etc.

Unser Angebot: 
•	  Ein mit Ihnen abgestimmter Zeitplan für  

 termingerechte Durchführung

•	  Die für Sie passende Lösung zur Abwicklung der  
 Zahlungen und Verteilung der Abrechnungen

•	  Qualitätskontrolle unserer Abläufe

•	  Experten für Abgaben-, Arbeits- und  
 Sozialversicherungsrecht

•	  Laufend geschulte Mitarbeiter

•	  Ein internationales Payroll-Team, welches auf die  
 Betreuung von Arbeitgebern im Ausland spezialisiert ist

•	  Beratung in deutscher und englischer Sprache

 

Beratung durch Experten: 
•	  Check und Gestaltung von Verträgen (echter oder freier   

 Dienstvertrag, Werkvertrag)

•	  Arbeitsrechtliche, sozialversicherungsrechtliche und  
 lohnsteuerliche Beratung 

•	  Aufzeigen von Risiken und Optimierungspotentialen

•	  Beratung bei grenzüberschreitenden Sachverhalten  
 und Entsendungen

•	  Beratung zum Kollektivvertrag und zu Kollektivvertrags- 
 einstufungen (Lohn- und Sozialdumping-Prävention)

•	  Unterstützung und Vertretung bei GPLA-Prüfungen 
 und Nachschauen durch Finanzamt, Gebiets- 
 krankenkasse, BUAK

•	  Optimierung von Geschäftsführungs- und  
 Vorstandsbezügen

•	  Lösungen für die Beendigung von Arbeitsverhältnissen

•	  Beratung zur Nutzung von Abgabenbefreiungen  
 und -begünstigungen

•	  Training und Updates für Ihr HR-Team

•	  Überprüfung Ihrer Personalverrechnung (Payroll Check)

Sie möchten zwar nicht die gesamte 
Personalverrechnung auslagern, aber die 
Gehaltsverrechnung Ihres Managements ist 
besonders sensibel? 

Komplette Auslagerung, Outsourcing von 
Teilprozessen oder Beratung für Ihr Team. 
Besprechen Sie die Lösung Ihres Anliegens 
mit uns.

Wie Grant Thornton 
Sie unterstützt

Outsourcing Services im Überblick

Lohn- und Gehaltsverrechnung:
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Ihre Outsourcing 
Kontakte

Global Mobility Services 

Entsendungsmanagement ist eine Aufgabe mit vielen Aspekten und vielen 
Ansprechpartnern. Für ein erfolgreiches Entsendungsmanagement 
benötigen Sie nicht nur einen lokalen Steuerberater, sondern ein Netzwerk, 
das grenzüberschreitend erfolgreich zusammenarbeitet. Grant Thornton 
verfügt über Mitgliedsfirmen in mehr als 130 Ländern mit Global Mobility 
Experten, die sich regelmäßig miteinander austauschen.

Global Mobility Services: 

• Ihr Steuerberater im Heimatland empfiehlt die klassische
Entsendung, aber die Bestimmungen im Gastland
erfordern einen lokalen Vertrag?

• Für Ihre Mitarbeiter ist die Homeoffice-Klausel
im Vertrag sehr bequem, aber was sind die sozialver- 
 sicherungsrechtlichen und steuerlichen Konsequenzen?

• Sie konnten klären, in welchem Land Ihr Mitarbeiter
sozialversichert ist, aber was genau ist zu tun, wenn die
Kinder zum Arzt müssen?

• In welchem Land besteht Anspruch auf Familienbeihilfe?

• Ihr Unternehmen übernimmt die Steuerdifferenz für die
Entsendeten, aber was kostet das einschließlich der
Abgaben wirklich?

• Welchen Haftungsrisiken sind Sie ausgesetzt?

Wir arbeiten länderübergreifend an Lösungen 
in den Bereichen Sozialversicherung, 
Beihilfen, Vertragsgestaltung und 
abgabenrechtliche Compliance für Ihre 
grenzüberschreitend tätigen Mitarbeiter.

Wir führen die Auslandslohnverrechnung und 
Hypotax-Berechnung für Sie durch.

Wir geben entsendeten Mitarbeitern eine 
Einführung in die steuerlichen und 
sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen 
des Gastlandes und helfen ihnen, den Ablauf 
der Besteuerung und Steuerentlastung in ihrer 
Konstellation besser zu verstehen.

Wie Grant Thornton 
Sie unterstützt

Mag. Andrea Draskovits 
Associate Partner 
Leiterin Outsourcing Services 
T +43 1 26 262-34 
E andrea.draskovits@at.gt.com

Outsourcing Services im Überblick
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