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Oft ist es schwer festzustellen, ob es sich
um eine fallweise Beschaftigung oder
bereits um eine Teilzeitbeschéftigung

im Rahmen von unzuldssigen
Kettenarbeitsvertragen handelt.

Fallweise Beschiftigte sind Arbeitnehmer,
die in unregelmifligen Abstinden und

nur tageweise (kiirzer als eine Woche)

beim selben Arbeitgeber beschiftigt sind.
Auch wenn Arbeitnehmer nur fallweise
beschiftigt werden, miissen die gesetzlichen
Bestimmungen tber die verpflichtende
Anmeldung beim Sozialversicherungstriger
eingehalten werden.

Der Oberste Gerichtshof (OGH) hat
nunmehr insbesondere zwei Kriterien
festgelegt, bei deren Vorliegen noch von
einer fallweisen Beschiftigung ausgegangen

werden kann:

1. Ubersteigt die Dauer der Zeiten der
Unterbrechung erheblich jene der
Beschiftigung, so spricht dies gegen
eine unzulidssige Vertragskette und
somit fiir eine fallweise Beschiftigung.

2. Die gewihlte Vertragsgestaltung
muss den Interessen der betroffenen
Arbeitnehmer entsprechen, die mit
dieser Vertragsgestaltung ihre Titigkeit
fir den Arbeitgeber mit anderweitigen
Verpflichtungen in Einklang bringen

konnen.

Zu beachten ist in diesem Zusammenhang
jedoch, dass unabhingig von der

fehlenden Verpflichtung zur Zahlung

einer Jahresremuneration bzw.
Sonderzahlung dem fallweise Beschiftigten
ein Urlaubsanspruch zusteht, der auch
stundenweise in Anspruch genommen
werden kann. Etwa im Falle der Beendigung
der Beschiftigung muss daher eine
Urlaubsersatzleistung vom Arbeitgeber

an den Arbeitnehmer gezahlt werden, falls
der Urlaub nicht konsumiert wurde. Eine
Einbeziehung der Urlaubsersatzleistung in
eine ,,All-In-Vereinbarung® ist nicht giiltig,
da dies gegen das Abloseverbot verstofit.
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KESt bet GmbH-Ausschiittungen

Bei Ausschiittungen aus einer

GmbH sind beziiglich Regelung

im Gesellschaftsvertrag,
Ausschiittungszeitpunkt und Abfuhr der
Kapitalertragsteuer (KESt) mehrere
Regelungen zu beachten.

Im Vergleich zu Einzelunternehmen

oder Personengesellschaften konnen aus
einer GmbH keine Entnahmen getitigt
werden; stattdessen wird nach Feststellung
des Jahresabschlusses im Rahmen des
Gewinnausschiittungsbeschlusses

die Ausschiittung einer Dividende

an die Gesellschafter beschlossen.

Hierbeli ist darauf zu achten, dass

der Gesellschaftsvertrag der GmbH
Regelungen tber die Verteilung des
Bilanzgewinns beinhaltet, da ansonsten der
Bilanzgewinn der GmbH zwingend an die
Gesellschafter ausgeschiittet werden muss
(Vollausschtittung) und nicht ins nichste
Jahr vorgetragen werden kann.

KESt-Abfuhr

Mit dem Beschluss der Dividende an die
Gesellschafter ist auch bereits eine erste
Steuerfalle im Zusammenhang mit der
Kapitalertragsteuerabfuhr verbunden.

Die Kapitalertragsteuer (= KESt) in Hohe
von derzeit 25 % ist binnen einer Woche
nach dem Zufliefen der inlindischen
Kapitalertrige an das Finanzamt
abzufithren. Der Tag des Zuflusses ist jener
Tag, der im Gewinnausschiittungsbeschluss
als Auszahlungstag vereinbart wurde.
Wurde jedoch im Gewinnausschuttungs-
beschluss kein Tag der Auszahlung
bestimmt, so gilt bereits der Tag nach der
Beschlussfassung als Tag des Zuflusses. Dies
bedeutet, dass innerhalb einer Woche nach
Beschlussfassung die Kapitalertragsteuer
an das Finanzamt gemeldet und abgeftihrt
werden muss. Ist dies nicht der Fall,

so wird vom Finanzamt ein 2%iger
Saumniszuschlag von der abzufiihrenden
KESt verhingt.

KESt-Befreiung fiir EU-Korperschaften
Im Rahmen der KESt ist auch zu unter-
scheiden, wer der Dividendenempfinger
ist. Bei natiirlichen Personen muss

im Fall von Gewinnausschiittungen

immer von der ausschiittenden GmbH
KESt einbehalten werden. Erfolgt die
Dividendenausschiittung jedoch an

eine andere GmbH, muss die KESt nur
einbehalten werden, wenn die GmbH
nicht mindestens zu 10 % mittel- oder
unmittelbar am Stammbkapital beteiligt

ist. Diese KESt-Befreiung gilt auch fiir
EU-Korperschaften, sofern die Beteiligung
an der GmbH wihrend eines ununter-
brochenen Zeitraums von mindestens
einem Jahr bestanden hat. Bei
Gesellschaften aulerhalb der EU muss stets
KESt einbehalten werden (hierbei gibt es
Erleichterungen im Zusammenhang mit der
DBA-Entlastungsverordnung).

Eigenlagenriickzahlung

Zudem besteht auch die Moglichkeit eine
Gewinnausschiittung ohne Belastung von 25
% Kapitalertragsteuer zu erhalten, und zwar
im Rahmen einer Eigenlagenriickzahlung.
Dies ist jedoch nur moglich, wenn die
Gewinnausschiittung betragsmaflig

sowohl in den Anschaffungskosten des
Gesellschafters als auch im Einlagenkonto
der GmbH Deckung findet. Dies

wire beispielsweise der Fall, wenn der
Gesellschafter zu einem vorherigen
Zeitpunkt Kapitalzuschisse in die GmbH
geleistet hat.
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Stipendien sind Ausbildungszuschiisse

aus oOffentlichen Mitteln oder aus Mitteln
einer offentlichen Stiftung. Ob fiir
Zuschiisse eine Steuerpflicht besteht,
hangt insbesondere von Art und Zweck des
Stipendiums ab.

Stipendien, die im Rahmen einer
Schulausbildung oder Studienausbildung
gewihrt werden (insbesondere
Dissertationsstipendien und
Diplomarbeitsstipendien), sind nicht
einkommensteuerpflichtig, wenn

e es sich um Zuschiisse zu wissen-
schaftlichen Arbeiten handelt, die nicht
wirtschaftlich verwertet werden,

e die Arbeiten nicht im Rahmen eines
Dienst- oder Werkvertrages oder
erganzend zu einem Dienst- oder
Werkvertrag durchgefithrt werden und

¢ die Hohe der Zuschiisse darauf
schliefSen lisst, dass der Charakter eines
Ausbildungszuschusses und nicht eines
Einkommensersatzes im Vordergrund
steht. Die Zuschiisse diirfen daher
monatlich nicht mehr als € 606 (jahrlich €
7.272) betragen.

Unerheblich ist in diesem Zusammenhang,
ob nebenbei zusitzlich noch Studien- bzw.
Familienbeihilfe bezogen wird.

Stipendien nach Hochschulausbildung
Werden Stipendien hingegen nach
Abschluss einer Hochschulausbildung
ausbezahlt (Postgraduate Stipendien,
Forschungsstipendien oder
Habilitationsstipendien), so sind diese in
der Regel als Einkommensersatz anzusehen
und daher steuerpflichtig. Werden diese im
Rahmen eines Dienstverhaltnisses bezogen,
so liegen Einkiinfte aus nichtselbstindiger
Arbeit vor. Andernfalls handelt es sich um
Einkunfte aus selbstindiger Arbeit. Zugleich
sind jedoch auch samtliche Aufwendungen
im Rahmen eines postgradualen Studiums
steuerlich abzugsfihig. Es muss sich dabei
allerdings um Fortbildungskosten handeln.
Liegen hingegen Ausbildungskosten vor,
so sind diese Aufwendungen nur dann
abzugsfihig, wenn ein Zusammenhang mit
der eigenen beruflichen Titigkeit besteht.

Beihilfen zur Forderung von Wissenschaft
oder Kunst

Unter bestimmten Voraussetzungen sind
Beihilfen zur unmittelbaren Forderung von
Wissenschaft, Forschung oder Kunst sowie
Beihilfen fir eine Titigkeit im Ausland,

die der Kunst, der Wissenschaft oder der
Forschung dienen steuerfrei.

Dariiber hinaus existieren noch eine Fiille
an weiteren Stipendien, die aus steuerlicher
Sicht unterschiedlich zu behandeln sind. So
sind etwa auch Bezlige und Beihilfen nach
dem Studienforderungsgesetz sowie nach
dem Schiilerbeihilfegesetz steuerfrei.

Fiir eine Beurteilung, ob ein Stipendium
steuerfrei oder steuerpflichtig ist, empfiehlt
es sich daher, den genauen Sachverhalt von
uns Uberprifen zu lassen. Wir beraten Sie
gerne!
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Werden bei Beendigung eines
Dienstverhiltnisses freiwillige
Abfertigungen geleistet, so unterliegen
diese sogenannten ,,Golden Handshakes“
unter bestimmten Voraussetzungen bis
zu gewissen Grenzen einer begiinstigten
Besteuerung.

Der begiinstigte Steuersatz in Hohe von

6 % ist auf diese ,,Golden Handshakes®, die
ab dem 1. Mirz 2014 ausgezahlt werden, auf
ein Viertel der laufenden Beziige der letzten
zwolf Monate, hochstens jedoch auf einen
Betrag von € 41.850 (das ist die 9-fache
ASVG-Hochstbeitragsgrundlage im Jahr

2015) anzuwenden.

Gesetzlich geregelte Staffelung

Uber dieses Ausmaf hinaus ist bei
fretwilligen Abfertigungen (also bei tiber
die gesetzlichen bzw. kollektivvertraglichen
Abfertigungen hinausgehenden Zahlungen)
der begiinstigte Steuersatz auf einen Betrag
anzuwenden, der von der Dienstzeit

abhingt.

Arzte Immobilien Neue Gesetze

N

Diese gesetzlich geregelte Staffelung sieht
die beglinstigte Besteuerung etwa bei einer
nachgewiesenen Dienstzeit von 3 Jahren
fir einen Betrag von 2/12 der Beziige der
letzten 12 Monate, bei einer Dienstzeit von
25 Jahren fiir einen Betrag von 12/12 der
Beziige der letzten 12 Monate vor. Hierbei
ist der maximal beglinstigte Betrag im Jahr
2015 mit € 13.950 pro Monat (das ist die
3-fache ASVG-Hochstbeitragsgrundlage)
begrenzt.

Im Ergebnis fithrt das daher zu einem
maximal beglinstigten Abfertigungsbetrag
in Hohe von € 209.250 (3 Monatsbeziige
der dienstzeitunabhingigen Beglinstigung,
max. € 41.850 zuziiglich 12/12 des letzten
Jahresbezuges, gedeckelt mit € 13.950/
Monat). Wahrend der Dienstzeit bereits
erhaltene Abfertigungen kiirzen das
berechnete und steuerlich begtinstigte
Ausmafl.

Begiinstigungen bei , Abfertigung neu*
nicht anwendbar

Jedenfalls zu beachten ist, dass die
genannten Beglinstigungen nur fiir

jene Zeitriume gelten, fiir die keine
Anwartschaften gegentiber einer betrieb-
lichen Vorsorgekasse bestehen. Bei
Beginn des Dienstverhiltnisses ab dem

1. Janner 2003 (,,Abfertigung neu®) sind
die dargestellten Beglinstigungen ginzlich
unanwendbar. In diesem Fall ist eine
etwaige freiwillige Abfertigung mit dem
progressiven Einkommensteuertarif zu
versteuern.

Aus Sicht des Arbeitgebers sind freiwillige
Abfertigungen, die beim Dienstnehmer
nicht (mehr) dem begiinstigen Steuersatz
von 6 % unterliegen, ginzlich nicht von
der Steuer absetzbar. Trotz betrieblicher
Veranlassung und tatsichlicher Zahlung der
Betrige konnen diese somit steuerlich nicht

verwertet werden.
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Arztliche Leistungen fiir Verhiitungs-Spirale
ab 1.Jdinner 2015 umsatzsteuerptlichtig

Die Finanzverwaltung sieht das Einsetzen
von Spiralen zur Empfangnisverhiitung
ohne therapeutischem Ziel nicht mehr als
arztliche Heilbehandlung an. Entgelte, die
fiir solche Leistungen verrechnet werden,
sind daher mit Umsatzsteuer zu belasten.
Diese neue Regelung ist auf Umsatze, die
seit dem 1. Janner 2015 vereinnahmt
wurden, anzuwenden.

Lediglich bei Vorliegen eines
therapeutischen Zwecks — wie
beispielsweise dem Verhindern einer
Risikoschwangerschaft — gilt das Einsetzen
einer Spirale als drztliche Heilbehandlung,
womit diese Leistung umsatzsteuerbefreit
ist. Die Beurteilung, ob ein therapeutisches
Ziel verfolgt wird, obliegt dem
behandelnden Arzt.

Eine dhnliche Differenzierung
erfolgt aufgrund der aktuellen
EuGH-Rechtsprechung etwa auch
bei dsthetisch-plastischen Leistungen
eines Arztes oder bei Leistungen von
Arbeitsmedizinern.

Korrekte Rechnungslegung

Bei der Abrechnung von Leistungen

im Zusammenhang mit dem Einsetzen

von Spiralen ist daher auf die korrekte
Rechnungslegung zu achten, da

in der Rechnung neben weiteren
Formalvoraussetzungen die Umsitze nach
Unmsatzsteuersitzen (20 % oder 0 %)
getrennt auszuweisen sind. Auch ist zu
beachten, dass die Umsatzsteuer aus nicht
steuerbefreiten drztlichen Leistungen bereits
wiahrend des Jahres laufend im Rahmen der
(monatlichen) Umsatzsteuervoranmeldung
an das Finanzamt gemeldet und abgefiihrt
werden muss.

TIPP

Von der Umsatzsteuer aus Entgelten,
die fiir das nicht therapeutische
Einsetzen der Spirale verrechnet
werden, kann die Vorsteuer aus

dem Einkauf der Spiralen und aus
anderen direkt zuordenbaren Kosten
abgezogen werden.
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Steuertalle Grunderwerbsteuer

Bei der Ubertragung von Grundstiicken
fallt Grunderwerbsteuer an.
Insbesondere im Rahmen einer
sogenannten ,Anwachsung” kann die
Grunderwerbsteuer zu einer sehr hohen
finanziellen Belastung fiihren, da in
diesem Zusammenhang keine liquiden
Mittel frei werden.

Unter Anwachsung versteht man die
Ubernahme des Vermégens einer
Personengesellschaft durch den letzten
verbleibenden Gesellschafter, wenn der
vorletzte Gesellschafter aus der betref-
fenden Personengesellschaft ausscheidet.
Die Personengesellschaft geht somit

ohne Liquidation unter und der letzte
Gesellschafter fithrt den Betrieb alleine
fort. Ein derartiger Fall liegt auch vor,
wenn der Arbeitsgesellschafter, der nicht
am Vermogen der Kommanditgesellschaft
beteiligt ist, ausscheidet (z.B. eine
Komplementir-GmbH oder der/die Sohn/
Tochter) und somit der Kommanditist
den Betrieb als Einzelunternehmen alleine
weiterfuhrt.

Ubergang der Grundstiicke unterliegt
Grunderwerbsteuer

Hatte nun die untergehende
Personengesellschaft in ithrem
Gesellschaftsvermogen Grundstiicke,
unterliegt der Ubergang der
Grundstiicke von der Gesellschaft

auf den letzten Gesellschafter der
Grunderwerbsteuer. Vor der Anderung des
Grunderwerbsteuergesetzes mit Wirkung
1. Juni 2014 hat der Verwaltungsgerichtshof
als Bemessungsgrundlage fiir die
Grunderwerbsteuer die Summe aus dem
Wert der Gesamtabfindung des ausschei-
denden Gesellschafters, dem Wert der
Gesellschaftsschulden und dem Wert

des bisherigen — durch die Anwachsung
untergehenden — Gesellschaftsanteils des
tibernehmenden Gesellschafters heran-
gezogen. Die diesbeziiglich berechnete
Bemessungsgrundlage lag — im Falle

eines positiven Eigenkapitals — unter dem
gemeinen Wert bzw. Verkehrswert des
Grundstiicks.

Mindestens der gemeine Wert des
Grundstiickes

Durch die Anderung des Grunderwerbs-
steuergesetzes mit 1. Juni 2014 muss
jedoch immer mindestens der Wert bzw.
der gemeine Wert des Grundstiickes

als Bemessungsgrundlage fiir die
Grunderwerbsteuer herangezogen werden.
Unter dem gemeinen Wert versteht man
jenen Wert, der bei einer Verduflerung
erzielt werden kann. Dadurch kommt

es zukiinftig bei solchen Anwachsungen
zu einer wesentlichen hoheren
Grunderwerbsteuerbelastung.
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GroBere Verdnderungen bei der
Grunderwerbsteuer sind 2016 bei

der Ubertragung von Zinsh3usern,
gewerblich genutzten Geb&uden,
Eigentumswohnungen, Einfamilienhdusern
und unbebauten Grundstiicken zu
erwarten.

Die Bemessungsgrundlage zur Berechnung
der Grunderwerbsteuer fiir die
unentgeltliche Ubertragung von land- und
forstwirtschaftlichen Betrieben soll auch in
Zukunft der einfache Einheitswert bleiben.
Groflere Veranderungen — und davon

sind auch zahlreiche Forstwirte betroffen
—sind allerdings im Zusammenhang

mit der Ubertragung von Zinshiusern,
gewerblich genutzten Gebiuden,
Eigentumswohnungen, Einfamilienhdusern
und unbebauten Grundstiicken zu erwarten.
Hier soll auch im Familienverband

der Verkehrswert der Immobilie die
Bemessungsgrundlage werden.

Neuer Tarif

Wie diese Bemessungsgrundlage berechnet
werden soll, ist derzeit noch nicht im Detail
bekannt. Falls Immobilien-Schitzgutachten
eingeholt werden mussen, wire bei
Einfamilienhdusern, Eigentumswohnungen
und unbebauten Grundsticken der
Sachwert und bei Zinshdusern und bei
gewerblich genutzten Gebauden der
Ertragswert als Bemessungsgrundlage
heranzuziehen. Es wire aber auch

moglich, dass auf Kaufpreissammlungen,
die bei der Finanzverwaltung vorliegen,
zurlickgegriffen wird. Der neue Tarif wird
bis zu einem Verkehrswert von € 250.000
voraussichtlich 0,5 %, bei einem
Verkehrswert zwischen € 250.000 und

€ 400.000 voraussichtlich 2 % und dariiber
voraussichtlich 3,5 % betragen.

Ubergabe der nicht land- und
forstwirtschaftlichen Immobilien

Derzeit wird bei Ubertragung von

den genannten Immobilien im engeren
Familienkreis (Ehegatte, eingetragener
Partner, Lebensgefihrte — bei gemeinsamen
Hauptwohnsitz, Elternteil, Kind,

N\

Enkelkind, Stiefkind, Wahlkind oder
Schwiegerkind) als Bemessungsgrundlage
bei land- und forstwirtschaftlichen
Liegenschaften der einfache Einheitswert
und bei sonstigen Immobilien der dreifache
Einheitswert herangezogen. Der Steuersatz
betrigt im beglinstigten Familienkreis 2 %.
Ob die Ubergabe der nicht land- und
forstwirtschaftlichen Immobilien

bereits heuer oder erst im nichsten

Jahr durchgefiihrt werden soll, hingt

davon ab, ob nach der aktuellen oder

der voraussichtlich im nichsten Jahr
anzuwendenden Berechnungsmethode eine
hohere Grunderwerbsteuer zu erwarten ist.

Beispiel: Ein Einfamilienhaus soll an die
Tochter unentgeltlich tibergeben werden.
Der Einheitswert betragt € 30.000 und der
Verkehrswert € 300.000.

Die Grunderwerbsteuer betrigt heuer:
€90.000x2 % =€1.800

Die Grunderwerbsteuer betragt 2016:

€ 250.000x 0,5 % + €50.000x 2 % = €2.250

Im gegenstandlichen Fall wire also eine
Ubertragung heuer vorteilhaft. Weiters
gilt es zu beachten, dass bei Liegenschaften
mit einem hohen Verkehrswert (z.B.
Zinshaus in glinstiger Lage) in der Regel
eine unentgeltliche Ubertragung heuer
vorteilhaft sein wird. Erwihnenswert

ist in diesem Zusammenhang, dass bei
Unternehmenstibertragungen der unter
bestimmten Voraussetzungen gewahrte
Freibetrag von derzeit € 365.000 auf
€900.000 angehoben werden soll. Die
fur die Entscheidungsfindung wichtigen
finalen Detailregelungen liegen derzeit
noch nicht vor und es sollte daher noch
zugewartet werden. Davon abgesehen,
muss natiirlich die weitere Entwicklung
der Gesetzeswerdung beachtet werden,
da — um Vorzieheffekte zu vermeiden — die
Neuregelung bereits heuer in Kraft treten
kénnte.
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Erster Uberblick tiber die Steuerreform 2016

Die von der Bundesregierung in ihren
Grundziigen vorgestellte Steuerreform
2016 soll am 1. Janner 2016 in Kraft
treten. Umsetzungsdetails werden in den
nachsten Monaten verdffentlicht. Nahezu
fix sind folgende Eckpunkte.

Senkung des Eingangssteuersatzes in der
Einkommensteuer

Der Eingangssteuersatz fiir
Einkommensteuerpflichtige als auch
Lohnsteuerpflichtige soll von derzeit

36,5 % auf 25 % gesenkt werden, wobei
zugleich auch eine Anderung der Tarifstufen
vorgesehen ist. Steuerfrei soll, wie bisher,
ein jahrliches Einkommen von bis zu

€ 11.000 bleiben. Einkommen von iiber
€90.000 sollen voraussichtlich mit 50 %
und Jahreseinkommen von tiber € 1 Mio.
befristet auf 5 Jahre mit 55 % besteuert
werden.

Anderungen der Grunderwerbsteuer
Zukiinftig soll die Grunderwerbsteuer auch
fiir unentgeltliche Ubergaben (insbesondere
Erbschaften und Schenkungen) auf Basis
des Verkehrswertes und nicht wie bisher
vom niedrigeren 3-fachen Einheitswert
berechnet werden. Zusitzlich soll der

Grunderwerbsteuersatz, abhingig vom
Wert des Grundstiicks, gestaffelt werden
(bis zu € 250.000: 0,5 % bis € 400.000:

2% und dariiber: 3,5 %). Bei unentgelt-
lichen Ubertragungen in der Land- und
Forstwirtschaft dient vermutlich weiterhin
der einfache Einheitswert als
Bemessungsgrundlage.

VerauBerung von Immobilien

Werden kiinftig im Rahmen von
Veraulerungen von Immobilien Gewinne
erwirtschaftet, so sollen diese mit 30 %
statt mit bisher 25 % besteuert werden.
Dartiber hinaus darf bei der Berechnung
des Veriuflerungsgewinns im Rahmen
von ,Neuvermdgen® voraussichtlich kein
Inflationsabschlag mehr berticksichtigt
werden.

Erhohung der Kapitalertragsteuer

Die Kapitalertragsteuer soll von 25 %

auf 27,5 % erhoht werden (z.B. bei
Dividendenausschiittungen oder
Verauflerungsgewinnen von Aktien oder
Anleihen). Nicht betroffen von der Erhohung
soll die Kapitalertragsteuer auf Sparbuch- und
Kontozinsen sein.

Registrierkassenpflicht

Betriebe mit iiberwiegend Barumsitzen
sollen ab einem jihrlichen Nettoumsatz von

€ 15.000 ihre Einzelumsitze verpflichtend

mit einer Registrierkasse aufzeichnen. Fiir
jeden Geschiftsfall misste dann kiinftig

ein Beleg erteilt werden. Die sogenannte
»Kalte-Hinde-Regel (fir Maronibrater,
Marktfahrer, Schneebars, etc.) soll hingegen
weiterhin gelten, aber mit einem Nettoumsatz

von € 30.000 begrenzt werden.

Aufweichung Bankgeheimnis

Um die Betrugsbekimpfung weiterhin zu
intensivieren, soll die Finanzverwaltung
bei Betriebspriifungen kiinftig Bankkonten
einsehen konnen.

Erhohung der Umsatzsteuer

Eine Anhebung des begtinstigten
Umsatzsteuersatzes von 10 % (bzw. 12 %)
auf 13 % soll u.a. fiir Beherbergung (ab

1. April 2016), lebende Tiere, Saatgut,
Pflanzen, kulturelle Dienstleistungen, Bider
und Museen erfolgen.
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Unsere Services

Von der Steuer- bis
zur Strategieberatung

Das komplexe Umfeld, in dem Unternchmen heute agieren,
erfordert Beratungsleistungen, die praktikabel und visionar
zugleich sind. Langjihriges, umfassendes Know-how
in den einzelnen Servicebereichen, Verstindnis fiir die

Wirtschaftspriifung

Outsourcing

unterschiedlichsten Branchen und Zugriff auf die inter-
national gesammelte Expertise machen intelligente und
kreative Losungen fiir Klienten, die vor groffen
Entscheidungen stehen, erst moglich.

Steuerberatung

Advisory Services

Sie konnen diese und frithere Ausgaben der
Steuer-News auch jederzeit gerne online abrufen:

http://www.grantthornton.at/newsletter-kmu.html
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