
Road to CSRD

Die erstmalige Berichterstattungspflicht nach 
der CSRD bezieht sich auf das am oder nach dem 
genannten Stichtag beginnende Geschäftsjahr.

Es gibt unter bestimmten Bedingungen eine Be-
freiungsmöglichkeit für Tochterunternehmen, wenn 
diese in den konsolidierten Lagebericht ihres Mutter-
unternehmens einbezogen werden (Konzernprivileg).

Keine Befreiungsmöglichkeit besteht für börse- 
notierte große Tochterunternehmen.
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Start CSRD-Berichtspflicht 
für alle weiteren großen 
Unternehmen.

1. Januar 2025

Start der CSRD-
Berichtspflicht für 
kleine und mittelgroße 
kapitalmarktorientierte 
Unternehmen.*

1. Januar 2026

* Opt-Out-Möglichkeit: Nutzung 
eines Übergangszeitraums, d.h. 
späteste erstmalig Anwendung 

ab dem 1. Januar 2028.

TIMELINE    

Sustainability Reporting

Start der CSRD-Berichts-
pflicht für Nicht-EU-Unter-
nehmen mit über EUR 150 
Mio Umsatz in der EU und mit 
EU-Tochterunternehmen oder 
EU-Niederlassungen.

1. Januar 2028

Übergang zur hinreichenden 
Prüfungssicherheit: Sechs Jahre 
nach Inkrafttreten der erstmaligen 
CSRD-Berichtspflicht.

1. Januar 2030

Beginn der CSRD-Berichtspflicht 
für große kapitalmarktorientierte 
Unternehmen mit Ø mehr als 500 
Mitarbeiter:innen.

1. Januar 2024

Ihre Ansprechpartner:innen

Mag. Marlene Halikias
Partnerin | Sustainability Services
Wirtschaftsprüferin, Steuerberaterin, 
Gerichtssachverständige

T +43 1 505 4313 3175 
E marlene.halikias@at.gt.com

Mag. Helena Bergthaler
Managerin | Sustainability Services
Steuerberaterin 

T +43 1 505 4313 3893 
E helena.bergthaler@at.gt.com

Mag. (FH) Wolfgang Laserer
Partner | Sustainability Services
Wirtschaftsprüfer, Steuerberater 

T +43 1 505 4313 3136 
E wolfgang.laserer@at.gt.com

Code scannen und in 
die ESG-Themenwelt 

eintauchen.
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Partnerschaft. Jede Mitgliedsfirma erbringt ihre Dienstleistungen eigenverantwortlich und 
unabhängig von Grant Thornton International oder anderen Mitgliedsfirmen.



Report title to go here  4  
* Finanzunternehmen, wie Kreditinstitute oder Versicherungen, sind auf dieser Abbildung nicht berücksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass dieser Folder keine individuelle Rechtsberatung ersetzt und Sachverhalte ggfs. verkürzt oder auf Grundlage derzeitiger 
Einschätzungen dargestellt werden. Grant Thornton übernimmt keine Haftung für die Vollständigkeit oder Richtigkeit der dargestellten Informationen.

QUICK-CHECK    
Berichtspflicht für Unternehmen 
mit Sitz oder Listing in der EU

QUICK-CHECK    
Befreiung für Tochtergesellschaften

Im Anwendungs-
bereich der CSRD: 
Berichterstattung 
ab 01.01.2024

Im Anwendungs-
bereich der CSRD: 
Berichterstattung 
ab 01.01.2025

Keine 
Anwendung 
der CSRD

JA NEIN

Im Anwendungsbereich der 
CSRD: Berichterstattung ab 
01.01.2026 („Opt out“ bis 
01.01.2028 möglich)

JA

JA

NEIN

NEIN

NEIN

JA

Unternehmen mit Sitz 
oder Listing in der EU*

AG, GmbH und 
kapitalistische 
Personengesellschaft

Große Unternehmen (2 von 3 Kriterien):
• Bilanzsumme > EUR 20 Mio
• Umsatz > EUR 40 Mio
• Ø Mitarbeiter:innen > 250

• Ø Mitarbeiter:innen > 500
• Listing oder Unternehmen 

von öffentlichem Interesse

Listing in der EU

KMU mit mindestens 2 von 3 Kriterien:
• Bilanzsumme > EUR 350.000
• Umsatz > EUR 700.000
• Ø Mitarbeiter:innen > 10

JA

NEIN

Erstellung eines 
CSRD-konformen 
Nachhaltigkeitsberichts

Tochtergesellschaft 
ist von Berichtspflicht 
befreit

JA

Großes Unternehmen 
mit Listing in der EU

Als Tochterunternehmen in ESRS-
konformen Nachhaltigkeitsbericht 
iRd Konzernlageberichts einbezogen

Fristgerechte Veröffentlichung des  
Konzernlageberichts inkl Nach-
haltigkeitsberichterstattung samt 
Prüfungsurteil im Firmenbuch

Als Tochterunterneh-
men eines Nicht-EU-
Mutterunternehmens 
in CSRD-konformen 
(gleichwertige Stan-
dards) Nachhaltigkeits-
bericht iRd Konzernla-
geberichts einbezogenAngabepflichten nach der EU-Taxo-

nomie-Verordnung werden erfüllt

Angaben im Lagebericht des Tochterunter-
nehmens:
• Name und Sitz des Mutterunternehmens
• Weblinks zum Konzernlagebericht und 

Bestätigungsbericht
• Angabe über die Inanspruchnahme der 

Befreiung

NEIN

NEIN

JA

JAJA

JA

JA
NEIN



Gemeinsam für eine 
nachhaltige Zukunft


