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Global Mobility Services 

Sie möchten Mitarbeitende ins Ausland entsenden 
oder internationale Talente beschäftigen?  
Sie wissen aber, dass hinter jedem Grenzübertritt 
viele offene Fragen stehen? 

•	 Steuerpflicht, Sozialversicherung, Aufenthaltsgenehmigung, 
Gehaltsabrechnung – hier zählt jedes Detail 

•	 Fehler können teuer werden: Doppelbesteuerung, 
Compliance-Verstöße, Probleme mit Behörden 

•	 Ihre Mitarbeiter:innen sollen geschützt sein und Ihr 
Unternehmen als verlässlicher Arbeitgeber auftreten

Internationale Mitarbeitereinsätze:  
einfach, sicher und stressfrei  

Die Lösung: Persönlich. Klar. Verständlich.

Mit Grant Thornton Global Mobility Services begleiten wir Sie 
durch alle Phasen internationaler Mitarbeitereinsätze - von der 
Planung bis zur Rückkehr: 

•	 Tiefgehende Expertise in Steuerrecht, Sozialversicherung, 
Immigration und Payroll 

•	 Erstellung rechtssicherer Entsendeverträge und Policies 
•	 Beratung zu Remote Work, Freelancing und hybriden 

Arbeitsmodellen 
•	 Ein:e zentrale:r Ansprechpartner:in für alle Länder

Grenzüberschreitende Arbeitseinsätze bergen rechtliche Risiken 
und hohe Kosten – für Unternehmen und Mitarbeitende. Ein rechts-
konformes, ressourcenschonendes Mobilitätsprogramm ist heute 
unverzichtbar und stärkt die globale Wettbewerbsfähigkeit. 

Unsere Leistungen für Sie:

Strategieentwicklung & -implementierung

Entwicklung und Implementierung von Global-Mobility-
Strategien, Harmonisierung interner Prozesse und Richtlinien, 
Beratung zu Remote Work, Freelancing und Hybridmodellen

Steuern & Sozialversicherung
•	 Statusfeststellung (Steuer, Sozialversicherung) 
•	 Beratung bei Beginn, während und am Ende der Entsendung 
•	 Steuerliche Gutachten & Stellungnahmen 
•	 Steuererklärungen 

Payroll & Vergütung
•	 Grenzüberschreitende Gehaltsabrechnung  

inkl. Shadow Payroll
•	 Hypotax-Berechnung & Cost Projections
•	 Steuerliche Ausgleichsberechnungen (Tax Equalizations)
•	 Gestaltung geldwerter Leistungen (z. B. Entlohnung, 

Vorsorge, Sozialversicherung)  

Immigration & Behördenkontakt
•	 Beratung und Beantragung von Arbeits- und 

Aufenthaltsgenehmigungen 
•	 Kommunikation mit Behörden im In- und Ausland 
•	 Einhaltung lokaler Meldepflichten und -fristen 

Compliance & digitale Tools 
•	 Proaktive Einhaltung nationaler & internationaler Gesetze
•	 Verwaltung globaler Steuerrisiken, Beurteilung 

Betriebstättenrisiko & Konsequenzen 
•	 Dokumentenspeicher & Statusübersicht  

via Assignment Pro-Plattform 
•	 Koordination mehrerer Länder über  

eine:n zentrale:n Ansprechpartner:in 
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Globale und lokale Expertise

Sprechen Sie mit unseren Expert:innen

Mag. Julia Saric-Bischof
Head of Global Mobility Services

T +43 1 505 4313 2069 
E  julia.saric-bischof@at.gt.com

Mag. Christoph Schmidl 
Partner | Tax

T +43 1 505 4313 2051 
E christoph.schmidl@at.gt.com

Unsere Expertise
•	 One-Stop-Shop für Entsendung, Steuer,  

Payroll und Immigration
•	 Lösungen, die zu Ihrem Unternehmen passen
•	 Ein:e zentrale:r Ansprechpartner:in, die/der Ihre 

Sprache spricht 
•	 Tiefes technisches Know-how & praxisnahe 

Lösungen
•	 Globale und lokale Expertise in über 150 

Ländern
•	 Persönliche Beratung statt Standardlösung 

Warum Grant Thornton
Wir begleiten Sie bei internationalen Mitarbeiter-
einsätzen mit persönlicher Beratung, rechtssicherer 
Umsetzung und einem klaren Blick für Ihre unter-
nehmerischen Ziele. 

Mit rund 300 Expert:innen in Österreich und einem 
globalen Netzwerk in über 150 Ländern bieten wir 
Lösungen, die zu Ihrer Branche, Ihrem Geschäftsmodell 
und Ihrer Unternehmenskultur passen. 

Unsere internationale Expertise und lokale Verankerung 
ermöglichen es uns, steuerliche und rechtliche Heraus-
forderungen frühzeitig zu erkennen und verständlich 
zu kommunizieren. So schaffen wir Klarheit, minimieren 
Risiken und gestalten Ihre globale Mobilität effizient 
und nachhaltig. „Internationale Mitarbeitereinsätze 

müssen nicht kompliziert sein.  
Wir sorgen dafür, diese sicher, 
transparent und rechtskonform zu 
getsalten“

Mag. Julia Saric-Bischof 
Head of Global Mobility Services

With us, you´ll experience 
a simpler, smarter way to 
manage global mobility. 


